UF7G

gy [CROBIOLOGLA
MESTRADO PROFISSIONAL

REGULAMENTO DO MESTRADO PROFISSIONAL EM MICROBIOLOGIA
APLICADA

Documento elaborado de acordo com a RESOLUCAO COMPLEMENTAR DO CEPE,
n°02/2017, para avaliacdo pela Camara de Pds-graduagdao da UFMG.

TITULO I
DOS OBJETIVOS E DA ORGANIZACAO GERAL

Art. 1° O Mestrado Profissional em Microbiologia Aplicada do Departamento de
Microbiologia do Instituto de Ciéncias Bioldgicas da UFMG tem como finalidades bdsicas:

I - Formar e capacitar profissionais qualificados em Microbiologia, com €nfase nas areas de
Biotecnologia, Microbiologia Clinica, Ambiental, Industrial e de Alimentos,

IT - Atender demandas especificas e de arranjos produtivos na melhoria da qualidade,
produtividade e competitividade das organizagdes publicas e privadas nacionais, regionais ou
locais quanto ao desenvolvimento de produtos e/ou técnicas associada a Inovagdo

Biotecnoldgica.

§1° A P6s-Graduaciao em Microbiologia Aplicada confere o grau de Mestre em Microbiologia
Aplicada

I - Para a obtencdo do grau profissionalizante de Mestre em Microbiologia Aplicada, o
discente deverd defender uma dissertacdo, sustentada por revisdo bibliografica adequada,
demonstrando capacidade de sistematizacao e revelando dominio do tema e da metodologia

cientifica pertinente;

§2° O Curso de P6s-Graduagdo em Microbiologia Aplicada serd conduzido de modo a
orientar os discentes para:

I - utilizacdo da bibliografia pertinente a Microbiologia e Cié€ncias correlatas;

IT - discussdo dos problemas relacionados a Microbiologia;

III - execucdo de projetos de pesquisa;



IV - redacdo e apresentacdo de resultados de pesquisa;

V - participagc@o em equipes de trabalho académico;

VI - desenvolvimento de capacidade critica e de iniciativa;

VII - desenvolvimento da capacidade de relacionar conhecimento da drea de Microbiologia e
Ciéncias correlatas, especialmente no tocante ao desenvolvimento de pesquisa induzida para a
resolucdo de problemas relevantes de inovacdo biotecnoldgica em todas as vertentes da
Microbiologia para os setores governamental e privado.

VIII - desenvolvimento da iniciativa de colaboragdo internacional na drea da Microbiologia e

em Ciéncias correlatas;

TITULO II
DA COORDENACAO DO CURSO
CAPITULO I
DO COLEGIADO

Art. 2° A coordenacdo didatica do Curso serd exercida por um Colegiado e serd presidido por
um Coordenador eleito entre os membros do Colegiado:

I - 04 (quatro) professores, portadores do titulo de Doutor ou equivalente, eleitos entre os
docentes permanentes do Curso, pertencentes ao quadro efetivo ativo da UFMG.

IT - 01 (um) representante do corpo discente, observado o disposto no Regimento Geral da
UFMG.

§ 1o Os membros dos Colegiados deverao ser eleitos pelo conjunto dos

docentes permanentes do Curso.

§ 20 O mandato dos docentes serd de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.

§ 3° O Subcoordenador € eleito pelo Colegiado, tendo direito a voz, mas nio a voto, a nao ser
no exercicio da Coordenacao.

Art. 3° A elei¢do dos membros do Colegiado, visando a renovagio de sua representagéo, serd
convocada pelo Diretor da Unidade (ICB), até 15 (dias) dias antes do término dos mandatos a
vencer.

Art. 4° S@o atribui¢des do Colegiado do Curso:

I - eleger, por maioria absoluta de votos, o Coordenador e o Subcoordenador;

II - coordenar e orientar as atividades académicas e administrativas do Curso;



III - recomendar ao(s) Departamento(s) ou estrutura(s) equivalente(s) responsavel(veis) a
indicacdo ou substitui¢do de docente(s);

IV - elaborar o curriculo do Curso, com indicacdo de pré-requisito(s) e do nimero de créditos
correspondentes a cada uma das atividades académicas que o compdem, encaminhando-o para
aprovacao pela CPG;

V - estabelecer as diretrizes dos programas das atividades académicas e propor a modifica¢dao
deles ao(s) Departamento(s) ou a(s) estrutura(s) equivalente(s) responsavel(eis) por sua oferta;
VI - decidir questdes referentes a matricula, reop¢do, transferéncia, aproveitamento de
estudos, trancamento parcial ou total de matricula, representacdes e recursos impetrados;

VII - representar, ao(s) Orgéo(s) competente(s), na ocorréncia de infracao disciplinar;

VIII - propor a CPG a criagdo, a transformacgdo, a exclusdo e a extin¢do de atividade(s)
académica(s) do Curso;

IX - propor ao(s) Chefe(s) de Departamento ou de estrutura equivalente e a Diretor(es) de
Unidade(s) medidas necessarias ao bom andamento do Curso;

X - definir e submeter a aprovacdo da CPG os critérios académicos de credenciamento e de
recredenciamento dos docentes do Curso;

XI - aprovar, mediante andlise de curriculum vitae e de outros documentos pertinentes, 0
credenciamento de docente(s) permanente(s) e colaborador(es) e submeté-lo a aprovacio da
PRPG;

XII - definir, em Resolu¢do especifica submetida a aprovacao da CPG, o nimero maximo de
orientandos por orientador e os critérios para a alocacdo de vagas para orientacdo pelo corpo
docente;

XIII - apreciar, diretamente ou por intermédio de Comissao Especial, projetos de dissertacao,
tese ou trabalho equivalente;

XIV - aprovar Comissdes Examinadoras para julgamento de dissertagcdo, tese ou trabalho
equivalente;

XV - acompanhar o andamento das atividades académicas e administrativas do Curso;

XVI - estabelecer as normas do Curso ou propor alteracdo delas, submetendo-as a aprovagao
da CPG;

XVII - submeter a aprovagdao da PRPG o numero de vagas a serem ofertadas nos processos

seletivos;



XVIII - estabelecer critérios para Exames de Sele¢do de candidatos ao Curso e submeté-los a
aprovacdo da PRPG, na forma de Edital ou como exigido pelos processos seletivos
especificos;

XIX - aprovar a oferta de disciplinas e de outras atividades académicas do Curso;

XX - estabelecer critérios para o preenchimento de vagas em disciplinas isoladas;

XXI - assegurar aos discentes do Curso efetiva orientacdo académica;

XXII - estabelecer, em Resolu¢do especifica submetida a aprovagdao da CPG, critérios para
alocacao de bolsas e para acompanhamento dos bolsistas;

XXIII - fazer, anualmente, o planejamento orcamentdrio do Curso e estabelecer critérios para
a alocagdo de recursos;

XXIV - colaborar com a CPG no que lhe for solicitado;

XXV - aprovar e acompanhar a participacdo de discentes em atividades de monitoria ou de
experiéncia em docéncia, considerando o disposto em Resolucao pertinente do CEPE;

XXVI - reunir-se ordinariamente, de acordo com o estabelecido no Regulamento do Curso;

XXVII - exercer as demais atribui¢des estabelecidas no Regulamento do Curso.

.Art. 5° O Colegiado reunir-se-d, ordinariamente, uma vez a cada 60 dias, quando convocado

pelo Coordenador ou mediante requerimento subscrito por, pelo menos, 1/3 de seus membros.

Art. 6° As reunides funcionardio com a presenca da maioria absoluta de seus membros

presentes na reunido.

Art. 7° As decisdes do Colegiado serdo tomadas por maioria simples de seus membros
Pardgrafo tinico. O Coordenador, além do voto comum, terd o voto de qualidade, nos casos de

empate.

CAPITULO IT
DO COORDENADOR
Art. 8° O Coordenador ¢ o Subcoordenador serdo eleitos entre os membros do préprio
Colegiado, pertencentes ao quadro permanente ativo da UFMG.
Paragrafo tinico. O Coordenador e o Sub-coordenador do curso terdo mandato de 2 (dois)

anos, permitida a reconducao.



Art. 9° Sdo atribui¢des do Coordenador do Curso:

I - convocar e presidir as reunides do Colegiado;

IT - coordenar as atividades académicas e administrativas do Curso, de acordo com as
deliberacdes do Colegiado de Curso;

IIT - remeter a CPG relatérios e informacdes sobre as atividades do respectivo Curso, de
acordo com as instrucdes do referido Orgéo;

IV - fornecer informacdes e documentos solicitados pelo DRCA, conforme as instrucdes e
prazos indicados por esse Orgio;

V - encaminhar a PRPG relatorio(s) de atividades, com as informagdes requeridas para a
avaliacdo do Curso pelo Orgio Federal competente;

VI - exercer as demais atribui¢des estabelecidas no Regulamento do Curso;

VII - prestar contas, anualmente, da aplicacdo dos recursos financeiros do Curso ao respectivo
Colegiado e a CPG.

VIII - promover entendimentos para obtengdo de recursos que visem ao suporte, expansao e
desenvolvimento das atividades do Curso;

IX - promover a divulgacio dos cursos;

X - dirigir e superintender a administracdo do Curso e administrar seu patrimonio;

XI - fiscalizar as atividades dos cursos € a observancia das resolugdes do Colegiado e demais
Orgdos superiores;

XII - entender-se com poderes publicos e outras entidades de qualquer natureza sobre
problemas de interesse do Curso, submetendo a decisdo a apreciacdo do Colegiado, quando se
fizer necessario;

XIII - representar o Curso em atos publicos e nas relacoes com Institui¢Oes cientificas e afins;

X1V - fiscalizar o emprego das verbas recebidas;

XV - cumprir e fazer cumprir os dispositivos deste Regulamento Interno;

TITULO III
DA ADMISSAO AO CURSO
CAPITULO I
DO OFERTA DE VAGAS

Art. 10. O nimero de vagas de cada Curso serd proposto pelo respectivo colegiado a PRPG,

no periodo previsto no Calendario Académico da UFMG.



Pargrafo tnico. - E vedada a divulgacdo de Edital concernente ao respectivo Exame de

Sele¢ao antes da aprovacgao pela PRPG

Art. 11. Para o estabelecimento do nimero de vagas, o Colegiado levard em consideracgao,
entre outros, oS seguintes parﬁmetros:

I - capacidade de orientagao do curso, considerados a dimensao do corpo docente e o previsto
na resolucdo do Colegiado;

II - fluxo de entrada e saida de alunos;

III - os projetos de pesquisa em desenvolvimento;

IV - a infraestrutura fisica;

V - o plano de execuc¢do orcamentdria, quando cabivel.

VI - eficiéncia dos programas de pesquisa;

CAPITULO 11
DA ADMISSAO AOS CURSOS

Art. 12. Para ser admitido como estudante regular, no Mestrado Profissional, o candidato
selecionado devera satisfazer as seguintes exigéncias:

I - ter concluido Curso de Graduacgao;

IT - ser aprovado e classificado em Exame de Selecdao regular ou processos seletivos
especificos;

Art. 13. O processo seletivo dos Cursos de Mestrado ou Doutorado sera regido por Edital
elaborado pelo Colegiado de Curso e aprovado pela PRPG, do qual deverdo constar:

I - o nimero de vagas ofertadas;

IT - a modalidade (presencial, semipresencial ou a distancia) do Exame de Selecao;

III - o periodo de inscri¢do;

IV - a data de realizacdo do Exame de Selecao;

V - as etapas e os critérios de selecao;

VI - a defini¢do sobre o exame de lingua estrangeira, em conformidade com a legislacao
pertinente;

VII - o periodo letivo de ingresso ou a previsdo de fluxo continuo;

VIII - a relagdo dos documentos exigidos para inscricdo e para registro.



Pardgrafo dnico. No caso de entrevista constituir-se etapa do Exame de Selecdo, essa ndo

podera ter caréter eliminatorio.

Art. 14 A critério do Colegiado de Curso, poderdo ser apreciados pedidos de transferéncia e
de reopg¢ao de Curso de alunos oriundos de outros Cursos de Pés-Graduacao.

§ lo Nesse caso, independentemente do nimero de créditos obtidos no Curso de origem, o
aluno transferido ou reoptante deverd obter, nas atividades académicas do Curso de destino,
no minimo, 25% do total de créditos exigidos no Regulamento do Curso.

§ 20 O candidato a transferéncia deverd apresentar a Secretaria do Curso de destino os
documentos exigidos no respectivo Regulamento, além do comprovante de vinculagdo ao
Curso de origem.

§ 30 No caso de deferimento da solicitacdo, deverdo ser apresentados os documentos
necessdrios para o registro académico.

§ 40 A Secretaria do Curso deverd enviar ao DRCA os dados pertinentes a identificacao do

aluno transferido ou reoptante, até 15 (quinze) dias apds sua admissao.

Art. 15. .A Secretaria do Curso enviard ao DRCA os documentos pertinentes ao registro dos

discentes ingressantes.

Capitulo I1I
DA MATRICULA

Art. 16. A matricula prevista no caput deste artigo requer a anuéncia do docente orientador,

ou de docente indicado pelo Colegiado.

Art. 17. Durante a fase de elaboracdo de Dissertacdo, até seu julgamento, o discente,
independentemente de estar ou ndo matriculado em disciplinas curriculares, deverd inscrever-

se em — Elaboragdo de Dissertacdo, sem direito a crédito.

Art. 18. O discente poderd solicitar ao Colegiado de seu Curso o trancamento parcial da sua
matricula efetivada, em uma ou mais disciplinas, no ambito do primeiro 1/3 (um terco) da

carga hordria total prevista.



§ 1° - O trancamento previsto no caput deste artigo requer a anuéncia do orientador, ou de
docente indicado pelo Colegiado.
§ 2° - Durante o Curso, o trancamento parcial de matricula serd concedido apenas uma vez

numa mesma atividade académica.

Art.19. A vista de motivos relevantes, o Colegiado do Curso poderd conceder trancamento
total de matricula, caso em que o correspondente periodo de trancamento ndo serd computado
para efeito de integraliza¢do do tempo médximo do discente no curso.

Pardgrafo unico. O trancamento previsto no caput deste artigo requer a anuéncia do docente

orientador, ou de docente indicado pelo Colegiado.

Art. 20. Serd excluido do curso o discente que deixar de renovar, a cada semestre, sua

matricula em atividades académicas.

Art. 21. O aluno poderd matricular-se simultaneamente em atividades académicas de
Graduacado e de P6s-Graduag@o ndo integrantes do curriculo regular de seu Curso, que serdo
consideradas eletivas, desde que com a aprovagado do respectivo Colegiado de Curso.

§ 1° Disciplinas eletivas de Graduac¢@o ndo poderio ser utilizadas para integralizar os créditos
minimos do curso de P6s-Graduag@o.

§ 2° Os dados necessdrios ao historico escolar do discente serdo fornecidos & Secretaria do
curso de origem do discente pela Secretaria do Curso ou Programa que ministra a disciplina

eletiva;

Art. 22 No caso de disciplinas eletivas ou de disciplinas curriculares ministradas por
Departamento de outras Unidades caberd a Secretaria do Programa tomar todas as
providéncias junto aos referidos Departamentos, para o cumprimento das Normas Gerais da

Pés-Graduacio.

TITULO IV
DO REGIME DIDATICO
Capitulo I
DO CURRICULO



Art. 23. A estrutura curricular do curso de Mestrado Profissional em Microbiologia serd
definida por 4rea de concentracdo Microbiologia Aplicada.

Paragrafo tnico. As disciplinas serdo classificadas em obrigatdrias e optativas.

Art. 24. As disciplinas poderdo ser ministradas com diferentes recursos didaticos, incluindo
prelecdo, semindrio, discussdo em grupo, trabalhos praticos ou outros procedimentos julgados
pertinentes, peculiares a cada drea.

Pardgrafo unico. Em cardter excepcional, e a juizo do Colegiado, poderdo ser consideradas

como atividades académicas aquelas desenvolvidas na modalidade a distancia.

Art. 25. A escolha das disciplinas a serem cursadas pelo discente serd realizada apds a
audiéncia e com anuéncia do orientador, levando em consideracdo o campo da Microbiologia
de interesse do estudante e a linha de pesquisa a que se dedicara.

§1° O discente deverd, obrigatoriamente, obter um nimero minimo de 20 (vinte) créditos para
o Mestrado.

§2° Caberd ao Colegiado avaliar e referendar a composi¢do de disciplinas curriculares do
discente, encaminhada com o aval do orientador, tendo em vista o equilibrio dos fatores

interligados necessarios para o bom desenvolvimento do curso e aproveitamento do discente.

Capitulo IT
DO SISTEMA DE CREDITOS

Art.26. Cada disciplina terd um valor expresso em créditos, correspondendo a 1(um ) crédito
por 15 (quinze) horas de aulas tedricas ou préticas.

Paragrafo tunico. O Colegiado de Curso poderd atribuir créditos a outras atividades
académicas até o limite de 50% (cinquenta por cento) dos créditos minimos exigidos para

integralizacdo do Mestrado.

Art.27 Os créditos relativos a cada disciplina s6 serdo conferidos ao estudante que lograr
obter, pelo menos, o conceito D e que comparecer a, no minimo, 75% (setenta e cinco por

cento) das atividades, vedado o abono de faltas.



Art. 28. A critério dos respectivos Colegiados de Curso, no caso de transferéncia entre
Programas ou de reopc¢do de Curso, os créditos obtidos em diferentes Programas de Mestrado
poderdo ser aproveitados.

Art.29. Mediante proposta do Orientador e a juizo do Colegiado, o discente regularmente
matriculado podera aproveitar créditos obtidos em disciplinas isoladas.

Pardgrafo dnico. O aluno que tiver aproveitados créditos obtidos em disciplinas isoladas
cursadas em diferentes Programas de Mestrado serd obrigado, como discente regular do curso,
a obter, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) do total dos créditos a serem integralizados

segundo determinado neste Regulamento.

Art. 30. Para efeito das exigéncias previstas para obtencdo do grau de Mestre, créditos obtidos
em qualquer disciplina s6 terdo validade por 2 ( dois) anos.

Parédgrafo unico - Ultrapassado o prazo referido no caput deste artigo, ouvido seu orientador,
o estudante podera ter seus créditos revalidados por tempo determinado, a juizo do Colegiado,

mediante parecer favordvel de uma comissao por este designada.

Art.31. Nenhum discente serd admitido a defesa de dissertacdo, antes de obter o total dos
créditos requeridos para o respectivo grau e de atender as exigé€ncias previstas neste

Regulamento.

Capitulo I1I
DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art.32. O rendimento escolar de cada estudante serd expresso em notas e conceitos, de acordo
com a seguinte escala: de 90 a 100: A (Excelente); de 80 a 89: B (Otimo); de 70 a 79: C
(Bom); de 60 a 69: D (Regular); de 40 a 59: E (Fraco) e, de 00 a 39: F (Insuficiente).

Art.33°. Serd aprovado o estudante que obtiver os conceitos A, B, C, ou D e reprovado aquele
que obtiver E ou F.
Paragrafo tnico. O discente reprovado com conceito E ou F mais de uma vez, na mesma ou

em diferentes disciplinas, serd automaticamente excluido do curso.

TITULO V



DOS DOCENTES E DA ORIENTACAO

Art. 34. O corpo docente do Curso de Pds-Graduagdo em Microbiologia Aplicada serd
constituido por docentes permanentes e, a critério do Colegiado do Curso, também por
docentes colaboradores e visitantes.

§ 1° Todos os docentes, permanentes ou colaboradores, devem ser portadores do titulo de
Doutor, ou perfil equivalente, e ter credenciamento aprovado pelo Colegiado do Curso e pela
Pro Reitoria de P6s-Graduagao.

§ 2° Para obter credenciamento ou recredenciamento, o docente devera comprovar producao
intelectual relevante conforme critérios definidos por Resolug¢do do respectivo Colegiado de
Curso, devidamente aprovada pela CPG.

§ 3° Mediante proposta do Colegiado de Curso, devidamente aprovada pela PRPG,
professores eméritos, docentes aposentados da UFMG com vinculo regularizado pela
Instituicdo e residentes pos-doutorais da UFMG poderdo ser credenciados como docentes da
P6s-Graduacio.

§ 4° Para o credenciamento de docente externo a UFMG, € exigida a assinatura de acordo
formal pelo docente e pela Instituicdo de origem, adotando-se modelo aprovado pela PRPG.

§ 5° A critério do Colegiado, poderd ser permitido a docente externo a UFMG, credenciado
como docente permanente no Curso, assumir a coordenac¢ao de atividades académicas.

§ 60, A critério do Colegiado, poderda ser admitido o credenciamento de docentes nao

doutores, desde que respeitadas as determinacdes da Resolucdo pertinente.

Art. 34. Aos docentes permanentes, compete ministrar atividades académicas de Pos-
Graduacao, orientar pos-graduandos e manter producao intelectual na drea do conhecimento,
compativeis com as exigéncias da resolucao de credenciamento e recredenciamento.

§ 1° O docente permanente credenciado devera orientar discentes de acordo com os limites
estabelecidos pelo Colegiado, em Resolugdo especifica, aprovada pela CPG.

§ 2° O credenciamento dos docentes permanentes serd aprovado pelo Colegiado de Curso e

pela PRPG e terd a validade méxima de 4 (quatro) anos.

Art. 35. Aos docentes colaboradores, compete ministrar atividades académicas e/ou orientar
no maximo 2 (dois) discentes simultaneamente, gerando producdo intelectual na drea,

compativel com as exigéncias da resolu¢do de credenciamento e recredenciamento do Curso.



Pardgrafo tnico. O credenciamento dos docentes colaboradores serd aprovado pelo Colegiado

de Curso e pela PRPG e terd a validade maxima de 4 (quatro) anos.

Art.36. Todo estudante admitido em curso de Mestrado Profissional terd orientacdo de
docente do Curso, aprovada pelo Colegiado.

§ 1° Compete ao docente em sua atividade de orientacdo:

I - orientar o discente na organizacdo e na eventual alteracdo de seu plano de estudo, bem
como assisti-lo em sua formacao académica;

IT - assistir o discente na elaboragdo e na execugdo do seu projeto de dissertagao;

Il - propor ao Colegiado do Curso, de comum acordo com o discente, tendo em vista as
conveniéncias de sua formacgdo, coorientador(es), pertencente(s) ou nao aos quadros da
UFMG, para assisti-lo na elaboracao de dissertagao;

IV - elaborar, junto com o discente, a composi¢do curricular de seu orientando e acompanhar
a obtencao de créditos;

V - propor ao Colegiado do Curso, de comum acordo com o discente, a participacdo do
mesmo em outros Programas Institucionais, considerando o disposto nas Resolucdes
pertinentes.

VI - subsidiar o Colegiado do Curso quanto a participacdo do estudante nas atividades de
monitoria, quando pertinente;

§ 2° O Colegiado do Curso deverd indicar um docente como responsavel pela supervisio
académica de determinado estudante, até que seja definido o docente orientador.

§ 3° O orientador poderd ser substituido, caso seja de interesse de uma das partes,

devidamente justificado, apds aprovagao pelo Colegiado.

Art.37. Por proposta do orientador e a juizo do Colegiado do Curso, poderd haver
coorientacdo por docente portador do titulo de Doutor ou equivalente, com experi€ncia na
area, pertencente ou ndo ao quadro de docentes da UFMG, que assistird o discente na

elaboragao de dissertacdo, ou de trabalho equivalente.

Art. 38. Os processos para titulacdo envolvendo parceria entre a UFMG e Instituicao(des) de

Ensino Superior ou de Pesquisa no exterior serdo regidos por Resolucdo especifica da UFMG.



Art.39. O credenciamento de docentes permanentes, com titulo de Doutor ou equivalente ou
considerado de alta qualificacdo, terd validade pelo periodo de 4 (quatro) anos, findo o qual
deverd ser renovado, mediante proposta do Colegiado, aprovada pela Camara de Pos-
Graduacgao.

§ 1° O docente permanente poderd pertencer ao Departamento de Microbiologia do
ICB/UFMG (permanente interno), a outro Departamento do ICB ou da UFMG, ou a outra
instituicdo de ensino superior ou de pesquisa (docente permanente externo). O nimero de
docentes permanentes externos nao poderd exceder 20% do total de docente permanente do

Curso.

TITULO VI _
DA DISSERTACAO

Art.40. O projeto de dissertac@o, aprovado pelo orientador, deverd ser submetido a julgamento
dentro do prazo de sete meses apOs a matricula inicial.

§ 1° O projeto de dissertagdo sera apresentado na forma de um semindrio publico, seguido de
argiliicdo também piublica, com 2 (dois) debatedores indicados pelo Colegiado.

§ 2° No caso de ndo aprovagdo do projeto, um novo projeto de dissertagdo deverd ser
apresentado dentro do prazo de 3 (trés) meses.

§ 3° Caso o discente tenha 3 (trés) projetos de dissertagdo ndo aprovados, sua situa¢do serd
levada ao Colegiado para deliberacdo, podendo o discente ser desligado.

§ 4° O projeto de dissertagio, depois de aprovado pelo orientador e pelo Colegiado, deverdo
ser registrados na Secretaria do Curso.

§ 5° Para sua avaliagdo pela banca debatedora, os projetos de dissertacdo deverdo ser
entregues aos membros da banca com pelo menos 15 dias de antecedéncia com relacdo a data

da defesa

Art.41. Todo projeto deverd conter os seguintes elementos: titulo, ainda que provisorio,
.. « . . - . .
sumadrio, resumo, ‘“‘abstract”, introducdo, justificativa, objetivos, material e métodos,

referéncias bibliograficas, cronograma e custos.



Art42. A dissertacdo deverd representar um trabalho de pesquisa que ofereca uma
contribuicdo pessoal do pds-graduando para a respectiva drea de conhecimento, devendo o
estudante revelar dominio do tema e da metodologia cientifica pertinente, bem como

capacidade de sistematizacao.

Art.43. A dissertacdo deverd conter os seguintes elementos: titulo, sumdrio, resumo,
“abstract”, introducdo, justificativa, objetivos, material e métodos, resultados, discussdo e
referencias bibliogréficas. Os tépicos “resultados” e “discussao” poderdo, alternativamente,

ser apresentados de forma integrada.

Art.44. A defesa da dissertacdo estard condicionada a apresentacdo de um produto técnico-
cientifico referente 2 mesma, na forma de publicacdo, modelo de utilidade, patente, relatério

técnico ou outra forma aprovada caso a caso pelo Colegiado.

Art. 45. O discente deverd encaminhar ao Colegiado, devidamente autorizado pelo orientador,
um exemplar da dissertacdo, para ser submetida a um parecer prévio, para autorizacdo de
defesa.

§ 1° O exemplar deverd ser submetido para elaboracdo do parecer com prazo minimo de 30
(trinta) dias antes da data proposta para defesa.

§ 2° O relator terd prazo de 10 dias para apresentar suas conclusdes a secretaria do Curso. O
parecer do relator deverd acompanhar os documentos apresentados a banca avaliadora no dia

da defesa.

Art. 46. Apds a obtengdo de um parecer favoravel, o discente, devidamente autorizado por seu
orientador, deverd tomar as providéncias necessdrias a defesa e encaminhar os exemplares da
dissertacdo a todos os membros da banca de avaliagdo.

§ 1° Uma carta-convite da Coordenacdo do Curso, contendo agradecimento e dados da
defesa, como data e local, deverd ser entregue aos membros da banca juntamente com o
volume da dissertacao

§ 2° Para sua avaliacdo pela banca debatedora, a dissertacdo devera ser entregue aos membros

da banca com pelo menos 15 dias de antecedéncia com relacdo a data da defesa.



Art. 47. A defesa da dissertag@o serd publica e far-se-a perante Comissao Examinadora, a ser
aprovada pelo Colegiado do Curso, integrada pelo Orientador, que a presidird, e por, pelo
menos, 2 (dois) membros portadores do grau de Doutor, ou titulo equivalente ou experi€ncia
na 4rea, incentivada a participa¢do de membros externos a UFMG.

§ 1° Em face de justificativa proposta pelo docente orientador, o Colegiado poderd indicar
outro docente para substitui-lo na sessdo de defesa.

§ 2° Na hipétese de serem indicados para participar de Comissdo Examinadora de dissertacdo,
professores coorientadores ndo serdo considerados para efeito de integralizacdo do nidmero
minimo de componentes.

§ 3° Preferencialmente, pelo menos um dos examinadores deverd ter participado como

debatedor do projeto, conforme Art. 42, § 1°.

Art.48. DissertacOes poderdo ser escritas e/ou defendidas em lingua estrangeira mediante

resolucao especifica do Colegiado a ser aprovada pela Camara de Pos-Graduagao.

Art.49. Serd considerado aprovado na defesa de dissertacio o discente que obtiver a

aprovacao unanime da Comissdao Examinadora, sem se lhe atribuir conceito.

Art. 50. No caso de insucesso na defesa de dissertagcdo ou de tese, mediante proposta
justificada da Comissdo Examinadora, poderd o Colegiado do Curso dar oportunidade ao

discente de, no prazo méaximo de 6 (seis) meses, apresentar nova versao do trabalho.

Art.53 Em casos excepcionais, devidamente justificados, o Colegiado do Curso podera, em
face de parecer favordvel do docente orientador do discente, admitir a alteragdo dos prazos
minimo e méaximo estabelecidos, no Regulamento do curso, para a obtencdo do Grau de

Mestre.

TITULO VII
DO GRAU ACADEMICO

Art. 51. Para obter o Grau de Mestre, o aluno deverd, observar o prazo minimo de 12 (doze)

meses e 0 maximo de 24 (vinte e quatro) meses, satisfazer as seguintes exigéncias:



a) completar, em atividades académicas de Pds-Graduagdo, o nimero minimo de 20
(vinte) créditos;

b) ser aprovado em Exame de Lingua Estrangeira, realizado em conformidade com
resolugdo especifica do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

¢) ser aprovado na defesa de dissertacdo, ou trabalho equivalente, como definido nesse
Regulamento;

d) apresentar ao Colegiado de Curso, no prazo que lhe for determinado, a versao final
da dissertacdo, ou trabalho equivalente, em conformidade com as indicacdes da

Comissao Examinadora.

Art. 52. Sao condicdes para expedi¢do do Diploma de Mestre:
I - comprovagdo de que o aluno cumpriu todas as exigéncias regulamentares.
IT - Envio, pela Secretaria do Curso, a PRPG, de:
a) histérico escolar do concluinte;
b) comprovacao de entrega a biblioteca da drea correspondente, de 1 (um) exemplar do
trabalho final de curso, da dissertagdo ou trabalho equivalente, ou da tese, em versao
eletronica, acompanhada de Formulério de Autorizacao de Disponibilizacdo do texto,
no todo ou em parte, pela Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes da UFMG;

III - comprovacao de quitacdo de obrigagdes para com a Biblioteca Universitéria.

Art. 53. O histérico escolar deverd conter os dados completos sobre a vida académica do

aluno e devera ser devidamente assinado pelo Coordenador do Curso.

Art. 54. O Diploma de Mestre serd expedido pela PRPG e registrado no DRCA.

) TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 55. Compete ao Colegiado decidir sobre as excepcionalidades e 0os casos omissos neste

Regulamento.



Art. 56. Revogadas as disposi¢des em contrario, este Regulamento entrard em vigor na data

de sua homologacao pelos ()rgﬁos Superiores competentes da UFMG.

Art. 57. As alteracdes neste regulamento far-se-2o por normas superiores ou por decisdo de,
pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) do Colegiado, e deverdo ter a aprovacao da CPG.
Pardgrafo tnico. O Colegiado do Curso fixard normas quanto ao formato de apresentacdo

dissertacdo ou trabalho equivalente, ou trabalho final equivalente.

Art. 58. O curso de Mestrado Profissional em Microbiologia prevé a integracdo com oS
cursos de Graduacdo da UFMG e de Educacio Basica através das seguintes acgoes:
I - Participacio do SIMPOSIO DE MICROBIOLOGIA DA UFMG, evento anual
organizado pelo Programa de Pés- Graduagdo em Microbiologia que inclui condi¢des
diferenciadas para inscri¢ao de graduandos.
IT - Participacdo em e/ou organizacdo de eventos de Mostra cientifica voltadas para a
Educacgao Bésica.
III - Incentivo de captacdo de discentes professores das redes publicas e privadas de
ensino.
IV - Outras atividades eventualmente propostas dentro dos ambitos do Programa, do

Instituto de Ciéncias Bioldgicas da UFMG, ou da UFMG.

Revisdo Elaborada em 05 de abril de 2018 pela Coordenacdo do Programa de Mestrado
Profissional em Microbiologia Aplicada, UFMG e aprovada no dia 20 de dezembro de 2017

as 16:30 hs em reunido do Colegiado.

Prof. Erna Geessien Kroon — Coordenadora do Programa de Mestrado Profissional em

Microbiologia Aplicada






